
 
SURAT KEPUTUSAN
Nomor :             /Tbk/SK-4000/22-S11.2
 
TENTANG
 
PENGANGKATAN PADA JABATAN BARU
DI LINGKUNGAN DIVISI ANGGARAN & PENGELOLAAN ANAK USAHA
a.n. Sdr. SUPARHAN
 
DIREKSI PT TIMAH Tbk
 
Menimbang  	: 	a. bahwa sebagai tindak lanjut SK Pengaktifan Kembali Dari Cuti Sakit No. 0279/Tbk/SK-4000/22-S11.2 tanggal 22 Maret 2022, maka dipandang   perlu mengangkat Sdr. Suparhan, NIK. 20071288, Gol. 12, pada jabatan baru sebagai Assistant Vice President, Staf pada Divisi Anggaran & Pengelolaan Anak Usaha;
2. bahwa untuk maksud tersebut di atas, perlu ditetapkan dengan Surat Keputusan Direksi PT TIMAH Tbk. 
 
Mengingat	:	1. 	Undang-undang No. 8 tahun 1995 tentang Pasar Modal;
2. Undang-undang No.40 Tahun 2007 tentang Perseroan Terbatas sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang No. 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja;
3. Akta Pendirian PT Tambang Timah (Persero) No.1 tanggal 2 Agustus 1976 dibuat di hadapan Imas Fatimah, S.H., Notaris di Jakarta yang telah mendapat pengesahan dari Menteri Kehakiman Republik Indonesia berdasarkan Keputusan No.Y.A.5/65/17 tanggal 5 Februari 1977 yang telah beberapa kali diubah dan terakhir dengan Akta Pernyataan Keputusan Rapat PT TIMAH TbkNo.13 tanggal 03 Juni 2022 yang dibuat oleh Rini Yulianti, S.H., Notaris di Jakarta Timur,yang telah diterima dan dicatat dalam Sistem Administrasi Badan Hukum Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Direktorat Jenderal Administrasi Hukum   Umum sesuai surat Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Anggaran Dasar PT TIMAH Tbk No.AHU-AH.01.03-0245855 tanggal 06 Juni 2022 serta telah mendapat persetujuan dari Menteri Hukum dan Hak Asasi Manusia sesuai dengan surat Persetujuan Perubahan Anggaran Dasar PT TIMAH Tbk No.AHU-0037801.AH.01.02.TAHUN 2022 tanggal 06 Juni 2022;
4. Akta Pernyataan Keputusan Rapat PT TIMAH Tbk No.8 tanggal 03 Juni 2022 yang dibuat oleh Rini Yulianti, S.H., Notaris di Jakarta Timur,yang telah diterima dan dicatat dalam Sistem Administrasi Badan Hukum Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia Direktorat Jenderal Administrasi Hukum Umum sesuai surat Penerimaan Pemberitahuan Perubahan Data Perseroan PT TIMAH Tbk No.AHU-AH.01.09-0018265 tanggal 03 Juni 2022.
 
 
 
 
Mengingat Pula	:	1. Surat Keputusan Direksi PT TIMAH Tbk No. 0221/Tbk/SK-0000/2020-S11.2,tanggal 07 Februari 2020, tentang Penetapan Kembali Ketentuan Penerimaan Tenaga Kerja, Pengangkatan, Penempatan, Kenaikan Jabatan , Jenjang Jabatan dan Golongan Karyawan PT TIMAH Tbk;
2. Surat Keputusan Direksi PT TIMAH Tbk No. 0047/Tbk/SK-0000/22-S11.2,tanggal 17Januari 2022, tentang Perubahan dan Penetapan Kembali Surat keputusan Direksi PT TIMAH (Persero) Tbk No. 15/Tbk/SK-1000/17-S11.2 tanggal 24 Januari 2017.
 
M E M U T U S K A N :
 
Menetapkan	:
Pertama    	: 	Mengangkat :
Sdr. Suparhan
NIK. 20071288, Gol. 12 
 
pada jabatan baru sebagai Assistant Vice President, Staf pada Divisi Anggaran & Pengelolaan Anak Usaha dengan jenjang jabatan Assistant Vice President,dan kepada yang bersangkutan diberikan tunjangan struktural/fungsional sesuai dengan jenjang jabatan tesebut.
Kedua 	:	Membebaskan dengan hormat yang bersangkutan dari tugas/jabatan lama sebagai Kepala Bidang RKAP, jenjang jabatan Assistant Vice President, dengan ucapan terima kasih atas jasa dan pengabdiannya selama melaksanakan tugas/jabatan dimaksud.
Ketiga	:	Surat Keputusan ini berlaku terhitung mulai tanggal 04 Maret 2022, dengan ketentuan akan diperbaiki sebagaimana mestinya, apabila ternyata dikemudian hari terdapat kekeliruan.
 
 
Surat Keputusan ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan dipergunakan seperlunya.
 
 
	Ditetapkan di 	:	Pangkalpinang
	Pada tanggal  	:	
DIREKSI PT TIMAH Tbk
Direktur Sumber Daya Manusia,
 
 
 
 
YENNITA
 
 
Tembusan :
1. Kepala Divisi Anggaran & Pengelolaan Anak Usaha PT TIMAH Tbk
2. Kepala Satuan Pengawasan Internal PT TIMAH Tbk
3. Kepala Divisi Sumber Daya Manusia PT TIMAH Tbk
4. Kepala Divisi Pembelajaran & Pengembangan SDM PT TIMAH Tbk
5. Kepala Divisi Akuntansi PT TIMAH Tbk
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