SURAT PERINTAH

Nomor :          /Tbk/SPRINT-4010/22-S8.9
Menimbang  
: 
bahwa sehubungan dengan kekosongan jabatan dilingkungan (divisi/Unit), maka  dipandang perlu menunjuk Sdr. (nama) / NIK. (NIK) selaku Pejabat Pengganti Sementara (Pgs) (nama jabatan), sampai dengan ditetapkannya keputusan lebih lanjut; 
Dasar

:         .........
MEMBERI PERINTAH :

Kepada    
:
Sdr. ..... / NIK. .........., (JJB), (Jabatan).
Untuk
:
1.
Menjalankan tugas rangkap jabatan sebagai Pgs. (jabatan), disamping tugasnya sehari-hari sebagai (JJB), (nama Jabatan).


2.
Tugas dilaksanakan terhitung mulai tanggal .......... s.d. ...........


Surat Perintah ini disampaikan kepada yang bersangkutan untuk diketahui dan dipergunakan seperlunya.
Ditetapkan di 
:
Pangkalpinang
Pada tanggal  
:
   
        DIREKSI PT TIMAH Tbk

       Direktur Sumber Daya Manusia,

                       YENNITA
Tembusan :
1. Kepala Divisi Pengamanan PT TIMAH Tbk
2. (Divisi Terkait)
3. Kepala Divisi Akuntansi PT TIMAH Tbk
4. Kepala Satuan Pengawasan Internal PT TIMAH Tbk
5. Kepala Bidang Remunerasi & Kesejahteraan PT TIMAH Tbk
6. Kepala Divisi Pembelajaran & Pengembangan SDM PT TIMAH Tbk
