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	PERMINTAAN TENAGA KERJA BARU
	No. Dok   : FR/HRD/01 

	
	
	Tgl Terbit : 01 Januari 2019 

	
	
	Revisi      : 00 



	Yang bertanda-tangan di bawah ini :
	
	Nama		: ……………………………………………………………………………………………………………………………
	Jabatan		: ……………………………………………………………………………………………………………………………
	Departemen	: ……………………………………………………………………………………………………………………………
	
Dengan ini mengajukan permintaan tenaga kerja baru dengan data dan kualifikasi sebagai berikut;

	
1

	
Jumlah tenaga kerja
	
:
	
…………. ( ………………. ) orang

	
2

	
Jenis kelamin
	
:
	
Laki-laki 
	
………...
	
orang               
	
dan/atau
	
Perempuan
	
…….…..
	
orang 

	
3
	
Untuk jabatan / posisi

	
:
	

	
4
	
Lokasi penempatan

	
:
	

	
5
	
Status pengupahan

	
	

	
	
	: 
	Bulanan                      
	 
	

	
	
	
	

	
	
	
	Harian
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	Borongan
	
	

	
	
	
	

	
6
	
Gambaran pekerjaan
	
:
	
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	7
	Pendidikan terakhir
	:
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
8
	
Keterampilan standar & tambahan yang dimiliki calon tenaga kerja
	
:
	

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………………….
………………………………………………………………………..……………………….

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Komputer 
	
	         
	Mengemudi
	
	Lain-lain, sebutkan !! 

………………………………………
……………………………………...

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Mekanik  
	
	
	Tukang batu/kayu
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Ahli listrik  
	
	
	Pengamanan
	
	

	
	
	
	

	
9
	
Kualifikasi tambahan calon tenaga kerja
	
:
	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	
10

	
Rencana mulai bekerja
	
:
	……………………………………………………………………………………………………………

	
11
	
Alasan permintaan tenaga kerja
	
:
	……………………………………………………………………………………………………………

	 
                                                                                                                  Malang, …………………………………

	Dibuat dan diajukan oleh,




__________________

	Disetujui / ditolak oleh*
Kepala Departemen

[bookmark: _GoBack]

__________________

	
Keputusan Direktur Utama


	

	1. Permintaan tenaga kerja baru, disetujui / tidak disetujui*
2. Menginstruksikan HRD-Personalia untuk mempersiapkan data calon tenaga kerja, melakukan seleksi dan rekrutmen

	Tempat penetapan
	:
	Malang

	Tanggal penetapan
	:
	

	Pembuatan penetapan





ADRIAN SUHARKO
Direktur Utama


	Keterangan :
· User /  wajib melakukan konsultasi dan mengisi form serta mendapat persetujuan Kepala Departemen sebelum mengajukan form ini kepada Direktur Utama 
· Isilah secara lengkap form ini dan dikembalikan kepada HRD-Personalia jika form ini telah mendapat persetujuan
· Berikan tanda centang atau “ √ “ dalam kotak pilihan
· *coret yang tidak perlu
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